Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Tanzer*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Tanzer*innen sind darstellende Kiinstler*in-
nen. Sie treten auf Bithnen, in Filmen, bei
Performances und andern kulturellen Ver-
anstaltungen auf. Sie flhren klassische
und moderne Tanzstlcke wie z. B. Ballett-,
Musical- und Performanceinszenierungen
auf und bernehmen Tanzrollen in Opern,
Operetten und in Filmen. Tanzer*innen ge-
héren meist einem Ensemble oder einer
Tanzcompagnie an, die von Choreograf*in-
nen geleitet werden. Diese trainieren mit
ihnen in Ballettsalen und Proberdaumen
und studieren mit ihnen verschiedene
Tanztechniken und Bewegungsablaufe ein.

Tanzer*innen arbeiten mit Berufskolleg*in-
nen, Regisseur*innen, Musiker*innen,
Sanger*innen und Dirigent*innen zusam-
men und werden von Trainer*innen,
Masseur*innen, Visagist*innen und
Stylist*innen betreut.

Ausbildung

Fir den Beruf Tanzer*in ist in der Regel ein
abgeschlossenes Universitatsstudium in
Tanz erforderlich. Eine Ausbildung ist an
den Universitaten der Kiinste, an Konserva-
torien fur Musik und darstellende Kunst
sowie an privaten Ballett- und Tanzschulen
mdglich. Turniertanzer*innen werden oft
an Tanzschulen ausgebildet.

Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e klassische und moderne Tanzrollen in Opern
und Operetten, Ballett- und Musicalinsze-
nierungen interpretieren

e Tanz-Performances gestalten, einstudieren
und auffiihren

e technische Fertigkeiten trainieren, tanz-
erischen Ausdruck schulen und (iben, Chore-
ografien einstudieren

e Aufwarm-, Dehnungs- und Gymnastikibun-
gen durchflihren

e individuelle Ausdrucksform finden und en-
twickeln

e bei Operetten und Musicals auch Gesangs-
und Sprechpartien einstudieren und inter-
pretieren

e Turniertanzer*innen: bei Wettbewerben an-
treten

Akademische Ausbildung

B ]CH:

Anforderungen

e Beweglichkeit
e gute kérperliche Verfassung
gutes Hoérvermodgen

Fremdsprachenkenntnisse
gute Beobachtungsgabe
Reprasentationsvermdgen
Rhythmikgefiihl

tanzerische Ausdrucksfahigkeit

Aufgeschlossenheit
Einflhlungsvermégen
Kommunikationsfahigkeit
Kritikfahigkeit

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermdgen
Belastbarkeit / Resilienz

Musikalitat

Selbstmotivation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild
Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

Kreativitat
Umgang mit sozialen Medien
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