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Wirtschaftsprufer*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Wirtschaftsprifer*innen flihren die geset-
zlich vorgeschriebene oder freiwillige Uber-
prifung der Jahresabschlisse und Betriebs-
bicher von Unternehmen, Institutionen
und Organisationen durch. Sie beraten Un-
ternehmen zu Angelegenheiten der Buch-
fuhrung, erstellen Gutachten und verwal-
ten Vermogen treuhanderisch.

Wirtschaftsprifertinnen arbeiten in
Blroraumlichkeiten mit anderen Wirtschaft-
sprufertinnen, Steuerberater*innen, Buch-
halter*innen oder auch Rechtsanwalt*in-
nen und Unternehmensberater*innen
zusammen.

Ausbildung

Fir den Beruf Wirtschaftsprufer*in ist ein
abgeschlossenes Universitats- oder
Fachhochschulstudium in Rechtswissen-
schaften oder Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften (bzw. ein Studium mit min-
destens 90 ECTS in diesen Fachgebieten)
erforderlich.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Prifungen der Betriebsbucher von Unterneh-
men aller Branchen planen und durchfiihren

Steuererklarungen, Vermdgensaufstellun-
gen und Steuerbescheide prifen

Betriebsbesichtigungen durchflhren, betrie-
bliche Prozesse und Ablaufe analysieren,
auf Effizienz und Wirtschaftlichkeit prifen

Gutachten und Berichte verfassen und mit
der Unternehmensleitung besprechen

Klient*innen in betriebswirtschaftlichen Fra-
gen beraten, wie z. B. bei Investitions- und
Finanzierungsentscheidungen

Klient*innen bei der Erfullung der Buch-
fuhrungspflichten beraten und unterstitzen

Klient*innen zur Einrichtung und Organisa-
tion des internen Kontrollsystems beraten

Finanzbuchhaltung und Lohnverrechnung
fuhren

Kostenrechnungen erstellen, Kennzahlen
berechnen

bei internationalen Konzernen Jahresabsch-
|isse nach internationalen Richtlinien er-
stellen bzw. prifen

Anforderungen

Anwendung generativer kiinstlicher Intelli-
genz (KI)

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz

gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse

gute rhetorische Fahigkeit

gutes Gedachtnis

kaufmannisches Verstandnis

schriftliches Ausdrucksvermégen
wirtschaftliches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Durchsetzungsvermdégen
Flhrungsfahigkeit (Leadership)
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung
Verhandlungsgeschick

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
e unternehmerische Entscheidungsprozesse * Rechtsbewusstsein
begleiten e Selbstorganisation
e Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
e Vermdgen treuhanderisch verwalten e Verschwiegenheit / Diskretion
e Zielstrebigkeit

Sachverstandigengutachten zu Themen des
Buchflhrungs- und Bilanzwesen oder des
Abgabenrechts erstellen

Sanierungsgutachten erstellen, Sanierungs-
plane organisieren und begutachten, Durch-
fuhrung von Sanierungsplanen begleiten
und kontrollieren

Klient*innen zu arbeitstechnischen Fragen
beraten

Klient*innen in Rechtsangelegenheiten und
bei der Errichtung einfacher Arbeitsvertrage
beraten

Klient*innen bezlglich der Veréffentlichung
von Jahresabschliissen vor Behérden und
Gerichten vertreten

Klient*innen in Devisensachen beraten und
vertreten

e Fachliteratur, Gesetzestexte studieren und

gepflegtes Erscheinungsbild
Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

komplexes / vernetztes Denken

e Koordinationsfahigkeit

logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

Organisationsfahigkeit

Planungsfahigkeit

Problemlésungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise
unternehmerisches Denken
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