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BERUFSBESCHREIBUNG

Animateure / Animateurinnen betreuen Ur-
laubsgäste bei der Freizeitgestaltung. Sie
regen die Urlaubenden zu sportlichen,
handwerklichen oder kreativen Tätigkeiten
an. Weiters planen und organisieren sie
Kurse, Veranstaltungen, Wettbewerbe und
Spiele, an denen sie auch selbst aktiv teil-
nehmen. Dabei erzeugen sie eine
möglichst anregende Gruppendynamik un-
ter den Urlaubsgästen.

Animateur*innen arbeiten für Reiseverans-
talter*innen oder als Angestellte in Fit-
ness- und Wellnesshotels. Sie arbeiten vor-
wiegend im Freien, z. B. in Freizeit- und
Sportanlagen, Swimming Pools, Klet-
tergärten und dergleichen mehr. Bei ihrer
Arbeit haben sie Kontakt zu Berufskol-
leg*innen, Reiseleiter*innen, Hote-
langestellten, Kolleg*innen aus dem Fit-
ness- und Wellnessbereich und zu ihren
Kundinnen und Kunden bzw. Gästen.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung

Derzeit gibt es in Österreich keine
geregelte Ausbildung für Animateur*innen.
Verschiedene Bildungsinstitutionen bieten
aber Kurse und Lehrgänge an. Auch
Sportlehrer*innen und Fitnessbetreuer*in-
nen (siehe hierzu z. B. Fitnessbetreuung
(Lehrberuf)) üben diesen Beruf aus. Große
Reiseveranstaltungsunternehmen (wie z.
B. Club Mediterranée, TUI), bilden Anima-
teur*innen und Freizeitbetreuer*innen be-
triebsintern aus.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wichtige Aufgaben und Tätigkeiten

Programme für die Freizeitgestaltung er-
stellen

erstellte Programme den Reiseveranstal-
ter*innen oder dem Hotelmanagement
vorschlagen und mit diesen abstimmen

Freizeitaktivitäten und Programme planen
und organisieren

Urlaubsgäste am Flughafen oder in der Hote-
lanlage empfangen

Gäste über die geplanten Veranstaltungen
informieren

sportliches, kulturelles und unterhaltendes
Animationsprogramm anleiten

Gäste zur Teilnahme an Veranstaltungen an-
imieren

Ausflüge organisieren

Anforderungen

Beweglichkeit
gute körperliche Verfassung
Sportlichkeit

Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fähigkeiten
Fremdsprachenkenntnisse
gute Beobachtungsgabe
gute rhetorische Fähigkeit
Kochen können
Präsentationsfähigkeit

Aufgeschlossenheit
Integrationsvermögen
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfähigkeit
Kontaktfreude
Kund*innenorientierung
Motivationsfähigkeit
Verständnis für Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit
Ausdauer / Durchhaltevermögen
Begeisterungsfähigkeit
Bewegungsfreude
Flexibilität / Veränderungsbereitschaft
Freundlichkeit
Geduld
Musikalität
Selbstmotivation
Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Spontanität

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft

Kreativität
Organisationsfähigkeit
Planungsfähigkeit


