CHECKLISTE AUSWAHLTESTVERFAHREN

m Test

agen und Materialien eingepackt.

$"genau, wo der Test stattfindet, wie ich dort
omme und bei wem ich mich melden muss.

Ich weil}, wie lange ich dorthin brauche und breche
rechtzeitig auf.

Ich weil}, welche Art von Test (Leistungstest am Computer,
Arbeitsprobe, Intelligenztest, Assessment-Center...) mich
erwartet.

Ich habe eine ungefahre Vorstellung, wie diese Tests
ablaufen.

Ich habe solche Tests/Verfahren schon geibt.

Ich weil3, dass ich auch beim Test alle Regeln eines
Vorstellungsgesprachs einhalten soll (Plnktlichkeit,
Freundlichkeit, ordentlich angezogen, ...).

Ich weil3, dass mein Verhalten wahrend des
Auswahlverfahrens vielleicht beobachtet wird und Teil der
Beurteilung sein kann.

Ich schalte mein Mobiltelefon (Handy) aus (auf lautlos), bevor
ich das Unternehmen betrete.

Ich komme gut ausgeruht zum Auswahlverfahren.

Wenn ich bei der Anleitung etwas nicht verstehe, frage ich
genau nach (ich denke mir nicht, dass es sich schon von
selbst klaren wird).
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